附件1：
第二批校级课题规划指南
本参考选题按照不同主题进行分类，旨在为申报者提供参考。
一、专业建设与开发类

A-1五年制高职教育基本特征与会计类专业教育吻合度研究

A-2五年制高职教育基本特征与商贸类专业教育吻合度研究

A-3五年制高职会计专业与社会需要的吻合度分析 

A-4我校五年制高职各专业人才培养目标定位特征及与三年制高职的比较差异分析

A-5我校五年制高职各专业课程体系构建与教学内容优化的特色分析与比较。

A-6我校五年制高职各专业人才培养方案实施过程的创新与三年制高职的差异分析

A-7五年制高职专业人才培养的质量提升的举措、与三年制高职的差异分析。

A-8我校信息技术类专业优化建设和动态调整研究

A-9我校商贸类专业优化建设和动态调整研究

A-10各专业人才培养方案开发与特色创新研究

二、公共基础课程教学类

B-1公共基础课程教学大纲解读及我校执行调整的实践研究

B-2德育课程教学方案开发的实践研究

B-3我校德育课程创新特色实践研究

B-4文化课程资源的开发与应用的实践研究

B-5文化课程职业模块教学策略实践与研究

B-6文化课程实践活动的设计与实施研究

B-7体育与健康课程教学策略应用与实践研究

B-8公共基础课程专业化的实践与研究

B-9公共基础课程教学信息技术应用与实践研究

B-10公共基础课程作业设计的实践研究

三、专业课程教学类

C-1职业标准与专业课程标准对接的实证研究

C-2项目课程课例开发与实施研究

C-3＃＃课程“行动导向”教学法的实践研究

C-4专业课程教学数字化资源开发研究

C-5＃＃课程教学资源建设实践研究

C-6＃＃课程教学教学设计实践研究

C-7＃＃课程课堂教学质量提升的实践研究

C-8专业课程教学评价研究

C-9顶岗实习质量保障的研究

C-10专业技能竞赛与课程改革融合的实证研究

四、学生管理类

D-1学生综合素质培养设计研究

D-2班级管理资源开发研究

D-3学生职业素养课程设计研究

D-4学生学习机理研究

D-5职业学校学生行为评价研究

D-6学生可持续发展能力的研究

D-7五年制高职学生管理模式与特色的实践研究

D-8班主任工作研究

D-9班主任自身建设研究

D-10学生社团建设的研究

五、综合类

E-1校实训基地建设管理应用研究

E-2我校各专业工学结合人才培养模式创新实践与研究

E-3学生顶岗实习全方位管理的实践研究

E-4教师专业发展研究

E-5教师职业能力发展规律研究

E-6我校教学管理改革与创新的实践研究
